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Services für  
Arbeitgeber

Online-Services

Annual Career Fair

Weltweites Alumni-Netzwerk



Online-Services
Seit 2020 ermöglichen wir Ihnen, unsere Services auch online wahrzunehmen. 

Von Unternehmenspräsen tationen über Case Studies in diversen virtuellen  

Räumen bis hin zu Einzelinterviews schneidern wir Ihnen das gewünschte Paket.

Jährliche Karrieremesse „Career Fair“
Präsentieren Sie Ihr Unternehmen und Ihre Stellenangebote, auch  

Traineeprogramme oder Forschungsprojekte direkt auf dem Campus.  

Mehr unter: constructor.university

Unternehmenspräsentationen
Stellen Sie unseren Studierenden Ihr Unternehmen vor – auf Wunsch vor einer 

spezifischen Fachzielgruppe.

Case Study Trainings
Überzeugen Sie sich von Können, Kreativität und Engagement unserer Studierenden,  

z.B. bei der Lösung von realen Herausforderungen in Ihrem Unternehmen

Interviews und Assessment Center
Wir unterstützen Sie gerne bei der Vorauswahl von Kandidaten und laden Sie ein, 

Ihr Recruiting und Interviews direkt auf unserem Campus durchzuführen.

Individuelle Recruitingformate
Ob Business Dinner, ein Unternehmensbesuch oder fachbezogene Workshops und 

Wettbewerbe – wir finden das geeignete Format für Ihre individuellen Ansprüche.

Job-Portal „JobTeaser“
Veröffentlichen Sie kostenlos Ihr Unternehmensprofil und Ihre offenen Stellen 

sowie Praktikumsangebote auf unserem Online-Portal. Eigenständig und gratis 

können Sie hier Ihre Events anlegen. So erreichen Sie exklusiv alle Studierenden, 

Alumni und Doktoranden der Constructor University.

Alumni-Netzwerk
Erreichen Sie mit unserer Unterstützung das weltweite Netzwerk unserer  

Absolventen und Absolventinnen und rekrutieren Sie hochqualifizierte Young 

Professionals als Fach- und Führungskräfte für Ihre Organisation.  

 Unsere Angebote im Überblick



Dr. Tanja Woebs

Career Services and  
Employer Relations Coordinator

Tel: +49 421 200-4203
E-Mail: twoebs@constructor.university

Clémentine Senicourt

Career Services and  
Employer Relations Coordinator

Tel: +49 421 200-4212
E-Mail: csenicourt@constructor.university

Art der Dienstleistung

Präsentationen / Veranstaltungen / Seminare Preis in Euro (zzgl. 19 % MwSt.)

Unternehmenspräsentation / Branding (pro Tag) € 1,490

Unternehmensseminar / Business Insight / Tech Talk / Trainings (pro Tag) € 1,490

Unternehmens-Interviews auf dem Campus (pro Tag) € 1,990

Unternehmens-Interviews auf dem Campus – Vorauswahl der Kandidaten durch € 2,490  

das Career Services Center / Placements (pro Tag)

Vertriebs- bzw. Informationskampagne mit Stand (pro Tag) € 1,290

Unsere Services im Online-Format

Vermittlung von Einzelinterviews (bis zu 20 Studierende) € 500

Online-Unternehmenspräsentation (bis zu 2 h) € 250

Online-Workshop / Seminar / Case Study (bis zu 2 h) € 250

 Preisübersicht

Annual Career Fair:  Eine Übersicht der angebotenen Aussteller-Pakete und Teilnahmegebühren finden Sie auf 

constructor.university 

 Contact

 constructor.university/career-services

  Finden Sie Ihre Leistungs-
träger von morgen!

Erfahren Sie mehr über unser leistungsorientieres, praxis bezogenes 
Ausbildungskonzept. Ob direkt bei uns auf dem Campus oder bei Ih-
nen im Unternehmen: Wir entwickeln passgenaue Recruitingformate 
abgestimmt auf Ihre individuellen Wünsche und Bedarfe. 
Nutzen Sie das Potenzial einer internationalen Universität mit  
Top-Rankings für eine zeitgemäße Personalgewinnung.


